
Aus gutem Grund: 
Mitglied der Schreiner-Innung 

www.schreiner-bw.de

Die Berufsorganisation für das 
Baden-Württembergische Schreinerhandwerk

Branchenlobby

Netzwerk
Dienstleistungen



und Bundesebene. Schreinerinnungen, Landesfach-

verband und Bundesverband sind die drei Ebenen 

der Berufsorganisation im Schreinerhandwerk.

Gemeinsame Marke  
Tischler Schreiner Deutschland
Der orangene Würfel ist ein gemeinsames 

Werteversprechen aller Innungsbetriebe in 

Deutschland. Profitieren auch Sie durch Ihre 

Mitgliedschaft in einer starken Gemeinschaft. 

Eine Branche, ein Zeichen: der orangefarbene 

Würfel.

Eine starke Gemeinschaft:
Gemeinsam mehr erreichen – 
die Berufsorganisation im Schreinerhandwerk

Mit der Mitgliedschaft 

in der regionalen 

Schreiner-Innung 

stärken Sie die  

Interessenvertretung 

auf Kreis-, Landes-  

Unternehmen des Baden-Württembergischen 
Schreinerhandwerks 

Mitgliedschaft in einer
 Baden-Württembergischen

	 Schreiner-Innung
Indirekte Mitgliedschaft im	

	Landesfachverband Schreinerhandwerk 	
	 Baden-Württemberg

	Bundesverband Holz und Kunststoff



Branchenlobby
Ausschließlich und uneingeschränkt – 
Interessenvertretung für die Mitgliedsbetriebe 

Als Unternehmerverband 

vertreten wir Ihre  

Interessen in allen  

Bereichen, in denen Rah-

menbedingungen für die 

Betriebe gesetzt werden 

– und zwar ausschließlich 

und uneingeschränkt.

Alle Ebenen der Berufsorganisation wirken in der 

politischen Arbeit auf die unterschiedlichste Weise 

mit: in der Wirtschaftspolitik, Sozialpolitik,  

Bildungspolitik, Handwerkspolitik und Tarifpolitik. 

Exklusiver Sprecher der Branche: 
Die Stärke der Berufsorganisation liegt in 

der Konzentration auf das Schreiner-

handwerk. Einzig und allein 

die Berufsorganisation 

bündelt die Interessen 

der Branche und ist ihr

exklusiver Sprecher.

Als Mitgliedsbetrieb 
profitieren Sie z. B. von:
• betriebsgerechten  

	 und rechtssicheren 

	 Branchentarifverträgen

• Schutz vor Einbeziehung in 

	 das Sozialkassenverfahren der 

	 Bauwirtschaft (Soka-Bau)

• Systemlösungen für Schreiner im Bereich der 	

	 Innen- und Außentüren, Treppen und Fenster

• einer bundesweit gemeinsamen Branchenmarke

• einer engen Zusammenarbeit mit namhaften 

	 Zulieferern, die sich in gemeinsamen Veranstal-

	 tungen wie unserem Baden-Württembergischen 	

	 Schreinertag oder Seminaren und Schulungen 	

	 niederschlägt.

•	Rahmenverträgen, die Ihnen finanzielle 

	                Vorteile bieten, z. B. bei der 

	                       Bürgschaftsnahme, Exklusiver 	

                             Berufskleidung, beim 

	                          Fahrzeugkauf und -leasing,

	                        Webdesign, Telekommunikation u. a.



Dienstleistungen
Gewerkspezifisch und maßgeschneidert –
Individuelle Dienstleistungen für Ihren Betrieb 

Wir bieten Ihnen Hilfe- 

stellungen und Leistungen 

in allen Fragen des betrieb-

lichen Alltags – gewerk-

spezifisch und maßgeschnei-

dert. Sie erhalten kostenlos 

Information, Beratung und Service in den Bereichen 

Arbeitsrecht, Aus- und Weiterbildung, Baurecht, 

Betriebswirtschaft, Formgebung, Marketing und PR, 

Technik und Umweltschutz. 

Geschäftsstelle
Das Team der Geschäftsstelle steht Ihnen 

gerne mit Rat und Tat zur Verfügung.

Fachberatung
Vier erfahrene Fachberater beraten Sie 

persönlich – telefonisch, schriftlich, vor Ort. 

Mitgliederzeitschrift Perspektiven 
Zehnmal jährlich werden Sie hier über aktuelle 

Themen, Angebote und Leistungen informiert.

SchreinerKolleg
Das SchreinerKolleg bietet Ihnen 

ein umfangreiches Seminar-

angebot – gewerkspezifisch 

und mit einem hervorragenden 

Preis-/Leistungsverhältnis.

SchreinerShop
Der Online-Shop bietet Ihnen wichtige Materialien 

und interessante Produkte für eine professionelle 

Unternehmensführung. Das Angebot reicht von 

Fachliteratur über Betriebsausstattung und Werbe-

mitteln bis hin zu Materialien zur Nachwuchs- 

	              werbung und Exklusiver Berufskleidung.

               www.schreiner-bw.de
                 Die Website zeichnet sich durch eine    

                 konsequente Zielgruppenansprache aus. 

	               Über die Betriebs-Suche finden die 

                 Kunden ihren Schreiner. Im geschlossen-

en Mitgliederbereich erhalten Sie Zugang zu einer 

Fülle an nützlichen und wichtigen Informationen.



Schreiner-Innung und Landesfachverband bieten 

Ihnen die Mitwirkung in einem engmaschigen  

Netzwerk – vor Ort, regional oder landesweit  –  

sei es in Veranstaltungen, Tagungen, Seminaren, 

Arbeits- und Erfa-Kreisen, Fachgruppen, 

Interessengruppen oder Qualitätsgemeinschaften.

Schreiner-Innung
Das klassische Netzwerk vor Ort

mit vielen Möglichkeiten zur Kooperation.

Fachgruppen (auf Landesebene)
Bestattende Schreiner 

Fenster Marke Schreiner 

Sachverständige

Umweltgemeinschaft 

Qualitätsgemeinschaften (auf Landesebene)
Gesundes Wohnen 

Gebäudesicherheit

Wohnen im Alter

Restauratoren historischer Möbel und Bauteile

Wirtschaftsverband Schreiner International

Erfa-Kreise (auf Landesebene)
Bestattungswesen 	 Einkauf 

Betriebsführung	 Qualitätsmanagement

Werkstattoptimierung

Baden-Württembergischer Schreinertag
Das jährliche Branchenforum mit Fachforen,

Zulieferer-Marktplatz und Erfahrungsaustausch 

Netzwerk
Von Schreinern für Schreiner –
Engmaschiges Netzwerk für Unternehmer



Schreiner-Innung
Ihr verlässlicher Partner  
für eine erfolgreiche Zukunft

Die Innung versteht sich als die Stimme  

des Schreinerhandwerks in der Region und  

als kompetenter Ansprechpartner für alle 

zukunftsorientierten Unternehmer. 

Ihre Mitglieder, die im Interesse ihrer Kunden  

besondere Ansprüche an sich stellen, erhalten 

neben einer Vielzahl von unmittelbaren geldwerten 

Vorteilen wertvolle Hilfestellungen im unternehme-

rischen Alltag und damit handfeste Wettbewerbs-

vorteile. So bietet 

die Innung mit der

Unterstützung ihres 

Landesfachverbandes 

und ihrer Kreishand-

werkerschaft u. a. eine 

professionelle rechtliche und betriebswirtschaftli-

che Beratung, fachliche und überfachliche Fort- und 

Weiterbildungsmöglichkeiten und wertvolle Hilfe-

stellung bei der Marktbearbeitung.

Ein wichtiges Aufgabenfeld der Innung liegt in  

der Sicherung eines qualifizierten Nachwuchses 

und einer qualitativ hochwertigen beruflichen Aus-

bildung. Durch ihre Teilnahme auf Bildungsmessen 

und Ausstellungen sorgt die Innung für geeigneten 

Nachwuchs bei den Mitgliedsbetrieben und trägt 

durch die enge Zusammenarbeit mit den Gewerb-

lichen Berufsschulen, eine kontinuierliche Fein-

abstimmung mit den Ausbildungsbetrieben und  

durch eine gut organisierte Zwischen- und Gesel-

lenprüfung wesentlich zum Ausbildungserfolg bei. 


